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1. APRESENTAÇÃO 
 

O presente Relatório de Gestão e Atividades do Município de 

Torixoréu/MT tem por finalidade apresentar, de forma clara, objetiva e 

acessível, as principais ações desenvolvidas pela Administração Pública 

Municipal no exercício de 2025, bem como os resultados alcançados em 

benefício da população. 

Este documento foi elaborado com base nos princípios da 

transparência, publicidade e prestação de contas, permitindo ao cidadão 

acompanhar a aplicação dos recursos públicos e avaliar o desempenho da 

gestão municipal. 

O relatório contempla informações relacionadas ao planejamento 

governamental, execução orçamentária e financeira, programas e ações 

desenvolvidas pelas secretarias municipais, bem como os principais 

indicadores de desempenho, desafios enfrentados e perspectivas futuras. 

Sua elaboração está alinhada às diretrizes estabelecidas pela 

legislação vigente e às boas práticas de governança pública, atendendo às 

orientações da Tribunal de Contas da União e aos critérios do Programa 

Nacional de Transparência Pública (PNTP), especialmente no que se refere 

à divulgação do Relatório de Gestão ou Atividades. 

Além disso, este documento busca fortalecer o controle social, 

ampliando o acesso à informação e incentivando a participação da sociedade 

na fiscalização e acompanhamento das ações governamentais. 

Por fim, reafirma-se o compromisso da Administração Municipal de 

Torixoréu com a responsabilidade fiscal, a eficiência na gestão pública e 

a transparência na condução dos recursos públicos, sempre visando a 

melhoria da qualidade de vida da população. 

 

 

 

 

 



 

2. VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO 

 

O Município de Torixoréu, localizado no Estado de Mato Grosso, integra 

a região do Vale do Araguaia, destacando-se por suas características 

socioeconômicas voltadas principalmente às atividades agropecuárias e ao 

comércio local. 

Possui uma população estimada de 4.164 habitantes, conforme dados 

mais recentes disponíveis, e apresenta perfil de município de pequeno 

porte, com forte relação entre a gestão pública e as demandas diretas da 

população. 

A estrutura administrativa municipal é composta por diversas 

secretarias e órgãos responsáveis pela execução das políticas públicas, 

abrangendo áreas essenciais como saúde, educação, assistência social, 

administração, finanças, obras e serviços públicos, entre outras. 

 

A economia local é baseada principalmente em: 

• Agropecuária 

• Comércio 

• Serviços 

 

No que se refere à organização territorial, o município é constituído 

por sua sede urbana e áreas rurais, sendo estas de grande relevância para 

o desenvolvimento econômico local. 

A administração municipal atua com foco na promoção do 

desenvolvimento sustentável, na melhoria da qualidade dos serviços 

públicos e na ampliação do acesso da população às políticas públicas 

essenciais. 

Além disso, o município mantém relação institucional com órgãos 

estaduais e federais, por meio de convênios, programas e parcerias, visando 

fortalecer a capacidade de investimento e execução de ações em benefício 

da população. 

Este contexto orienta o planejamento e a execução das políticas 

públicas municipais, servindo como base para as ações e resultados 

apresentados neste relatório. 



 
 

3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

A estrutura organizacional do Município de Torixoréu/MT é composta 

por órgãos da administração direta, organizados de forma a garantir a 

execução eficiente das políticas públicas e o atendimento às demandas da 

população. 

A administração municipal é exercida pelo Chefe do Poder Executivo, 

com o apoio das secretarias municipais e demais órgãos de assessoramento, 

controle e execução. 

A estrutura básica do Poder Executivo Municipal compreende: 

 

I – Órgãos de Assessoramento Direto: 

• Gabinete do Prefeito 

• Acessória Jurídica  

• Controladoria Interna 

 

II – Órgãos da Administração Direta (Secretarias Municipais): 

• Secretaria Municipal de Administração 

• Secretaria Municipal de Finanças 

• Secretaria Municipal de Saúde 

• Secretaria Municipal de Educação 

• Secretaria Municipal de Assistência Social 

• Secretaria Municipal de Serviços Públicos 

• Secretaria Municipal de Agricultura 

• Secretaria Municipal de Cultura 

• Secretaria Municipal de Turismo 

• Secretaria Municipal de Comunicação 

• Secretaria Municipal de Viação e Obras 

• Secretaria Municipal de Gabinete 

• Secretaria Municipal de Políticas Governamentais 

• Secretaria Municipal de Esporte 

• Secretaria Municipal de Tributos 

 



 
Cada secretaria municipal é responsável pela formulação, execução e 

acompanhamento das políticas públicas em sua respectiva área de atuação, 

devendo atuar de forma integrada com os demais órgãos da administração. 

A estrutura organizacional encontra-se regulamentada por legislação 

municipal específica, que define as competências, atribuições e 

responsabilidades de cada unidade administrativa. 

A atuação coordenada entre os órgãos visa garantir maior eficiência 

na gestão pública, otimização dos recursos e melhoria na prestação dos 

serviços à população. 

Para fins de transparência e controle social, a relação atualizada 

dos responsáveis por cada unidade administrativa encontra-se disponível 

no Portal da Transparência do Município. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
 

O planejamento estratégico do Município de Torixoréu/MT constitui um 

instrumento fundamental para a organização das ações governamentais, 

definição de prioridades e otimização da aplicação dos recursos públicos, 

visando atender às necessidades da população de forma eficiente e 

sustentável. 

A atuação da Administração Municipal está alinhada aos instrumentos 

de planejamento previstos na legislação, especialmente o Plano Plurianual 

(PPA), a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a Lei Orçamentária Anual 

(LOA), garantindo coerência entre o planejamento e a execução das políticas 

públicas. 

 

Missão Institucional 

 

Promover o desenvolvimento do Município de Torixoréu por meio da 

oferta de serviços públicos de qualidade, gestão responsável dos recursos 

e melhoria contínua das condições de vida da população. 

 

Visão de Futuro 

 

Ser referência regional em gestão pública eficiente, transparência 

e qualidade dos serviços prestados à população. 

 

Valores Institucionais 

 

• Transparência 

• Eficiência 

• Responsabilidade 

• Ética 

• Compromisso com o cidadão 

• Equidade 

• Sustentabilidade 

 



 
 

 

Objetivos Estratégicos 

 

• Melhorar a qualidade dos serviços de saúde 

• Fortalecer a educação pública municipal 

• Ampliar a infraestrutura urbana e rural 

• Promover o desenvolvimento econômico local 

• Garantir equilíbrio fiscal e responsabilidade na gestão dos 

recursos 

 

 

Diretrizes de Atuação 

 

As ações governamentais foram conduzidas com base nas seguintes 

diretrizes: 

 

• Planejamento integrado entre as secretarias 

• Foco em resultados e atendimento à população 

• Uso eficiente dos recursos públicos 

• Transparência e controle social 

• Cumprimento das metas fiscais 

 

O planejamento estratégico orientou a execução das ações ao longo do 

exercício de 2025, permitindo maior alinhamento entre os objetivos 

institucionais e os resultados alcançados, os quais serão detalhados nas 

seções seguintes deste relatório. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

5. GOVERNANÇA, CONTROLE E TRANSPARÊNCIA 

 

A governança pública no Município de Torixoréu/MT é orientada por 

princípios de legalidade, eficiência, transparência e responsabilidade na 

gestão dos recursos públicos, buscando assegurar que as ações 

governamentais atendam ao interesse da população. 

Nesse contexto, a administração municipal adota mecanismos de 

controle interno, supervisão e avaliação contínua das atividades 

desenvolvidas, promovendo maior segurança, confiabilidade e eficiência na 

gestão pública. 

 

Controle Interno 

 

A Controladoria Interna do Município atua de forma preventiva e 

orientativa, acompanhando a execução orçamentária, financeira e 

patrimonial, além de realizar auditorias e emitir recomendações com o 

objetivo de aprimorar os processos administrativos e assegurar o 

cumprimento da legislação vigente. 

 

Auditorias e Monitoramento 

 

Durante o exercício, foram realizadas ações de verificação e 

acompanhamento nas diversas unidades administrativas, com foco na 

regularidade dos atos, correta aplicação dos recursos públicos e melhoria 

dos controles internos. 

 

Transparência Pública 

 

O Município mantém Portal da Transparência atualizado, 

disponibilizando informações relativas à receita, despesa, licitações, 

contratos, convênios, servidores e demais atos administrativos, em 

atendimento à legislação vigente. 



 
As informações são disponibilizadas de forma clara e acessível, 

permitindo ao cidadão o acompanhamento da gestão pública e o exercício do 

controle social. 

 

Ouvidoria e Acesso à Informação 

 

O município disponibiliza canais de atendimento ao cidadão, incluindo 

Ouvidoria e Serviço de Informação ao Cidadão (SIC), possibilitando a 

solicitação de informações, registro de manifestações, sugestões, 

reclamações e denúncias. 

Os pedidos de acesso à informação são tratados conforme os prazos e 

procedimentos estabelecidos na legislação, garantindo o direito 

fundamental de acesso à informação. 

 

Integridade e Prevenção à Corrupção 

 

A administração municipal adota medidas voltadas à integridade 

pública, incluindo a orientação dos servidores, padronização de 

procedimentos e fortalecimento dos mecanismos de controle, visando 

prevenir irregularidades e promover uma gestão ética e responsável. 

As ações de governança, controle e transparência contribuem para o 

fortalecimento da confiança da sociedade na administração pública e para 

a melhoria contínua dos serviços prestados à população. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

6. PRINCIPAIS PROGRAMAS, AÇÕES E RESULTADOS 

 

No exercício de 2025, a Administração Municipal de Torixoréu/MT, por 

meio de suas secretarias e órgãos, desenvolveu um conjunto de programas, 

ações e iniciativas voltadas à promoção do desenvolvimento local, à 

melhoria da qualidade dos serviços públicos e ao atendimento das demandas 

da população. 

As ações executadas abrangeram áreas essenciais como saúde, educação, 

assistência social, infraestrutura, agricultura, administração e finanças, 

sendo conduzidas de forma integrada, com base no planejamento 

governamental e nas prioridades estabelecidas nos instrumentos oficiais 

de gestão. 

Na área da saúde, destacaram-se as ações voltadas à ampliação do 

atendimento à população, fortalecimento da atenção básica e melhoria dos 

serviços prestados nas unidades de saúde, contribuindo para maior acesso 

e qualidade no atendimento. 

No setor educacional, foram desenvolvidas iniciativas voltadas à 

manutenção e melhoria da rede municipal de ensino, com foco na garantia 

do acesso, permanência e qualidade da educação, incluindo transporte 

escolar, apoio pedagógico e infraestrutura das unidades escolares. 

No âmbito da assistência social, as ações foram direcionadas ao 

atendimento das famílias em situação de vulnerabilidade, por meio de 

programas sociais, concessão de benefícios e fortalecimento da rede de 

proteção social. 

Na área de infraestrutura e serviços públicos, destacaram-se as 

atividades de manutenção e recuperação de estradas vicinais, melhorias 

urbanas e execução de obras, contribuindo para o desenvolvimento econômico 

e a melhoria das condições de mobilidade e acesso. 

No setor de agricultura, foram promovidas ações de apoio ao produtor 

rural, visando fortalecer a produção local e incentivar o desenvolvimento 

econômico sustentável. 

Na área administrativa e financeira, a gestão atuou no aprimoramento 

dos processos internos, controle das despesas, aumento da arrecadação e 



 
manutenção do equilíbrio fiscal, assegurando a continuidade dos serviços 

públicos e a execução das políticas municipais. 

De modo geral, as ações desenvolvidas pela Administração Municipal 

resultaram em avanços na prestação dos serviços públicos, melhoria das 

condições de atendimento à população e fortalecimento da gestão pública, 

evidenciando o compromisso com a eficiência, a transparência e a geração 

de valor público. 

Os resultados alcançados refletem o esforço conjunto das secretarias 

municipais, com foco na utilização responsável dos recursos públicos e na 

busca contínua por melhorias na qualidade de vida da população de 

Torixoréu/MT. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

7. EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

 

A execução orçamentária e financeira do Município de Torixoréu/MT, 

no exercício de 2025, foi conduzida com base nos princípios da 

responsabilidade fiscal, do equilíbrio das contas públicas e da 

transparência na aplicação dos recursos, em conformidade com os 

instrumentos de planejamento governamental e a legislação vigente. 

A arrecadação municipal foi composta por receitas próprias e 

transferências constitucionais e legais, sendo gerida de forma a assegurar 

a manutenção dos serviços públicos essenciais e a realização de 

investimentos nas áreas prioritárias da administração. 

As despesas públicas foram executadas de acordo com a programação 

estabelecida na Lei Orçamentária Anual, observando-se as diretrizes 

fixadas na Lei de Diretrizes Orçamentárias e os objetivos previstos no 

Plano Plurianual, garantindo coerência entre o planejamento e a execução 

das políticas públicas. 

Ao longo do exercício, a administração municipal manteve o controle 

das despesas, priorizando a alocação eficiente dos recursos públicos, com 

ênfase nas áreas de saúde, educação, assistência social e infraestrutura, 

assegurando a continuidade e a qualidade dos serviços prestados à 

população. 

A gestão financeira foi pautada pelo monitoramento contínuo das 

receitas e despesas, permitindo a adoção de medidas de ajuste quando 

necessário, de modo a preservar o equilíbrio fiscal e evitar desequilíbrios 

orçamentários. 

No que se refere aos limites legais, o município observou as 

exigências estabelecidas na legislação, especialmente quanto aos gastos 

com pessoal e às aplicações mínimas nas áreas de saúde e educação, 

demonstrando compromisso com a responsabilidade na gestão dos recursos 

públicos. 

A execução orçamentária resultou na manutenção da estabilidade 

financeira do município, possibilitando o cumprimento das obrigações 

legais, a continuidade das ações governamentais e a realização de 

investimentos voltados ao desenvolvimento local. 



 
De forma geral, a gestão orçamentária e financeira do exercício 

evidenciou o compromisso da Administração Municipal com a eficiência, a 

transparência e o uso responsável dos recursos públicos, contribuindo para 

a sustentabilidade fiscal e a melhoria dos serviços prestados à população. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

8. LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 

No exercício de 2025, o Município de Torixoréu/MT realizou suas 

contratações públicas em conformidade com os princípios da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, assegurando a 

correta aplicação dos recursos públicos e a transparência dos atos 

administrativos. 

Os processos licitatórios foram conduzidos de acordo com a legislação 

vigente, observando as modalidades adequadas para cada tipo de 

contratação, com o objetivo de garantir a ampla competitividade, a seleção 

da proposta mais vantajosa para a administração pública e o atendimento 

das necessidades do município. 

As contratações abrangeram diversas áreas da administração, incluindo 

aquisição de bens, prestação de serviços, execução de obras e manutenção 

das atividades essenciais, contribuindo para o funcionamento regular dos 

serviços públicos e a implementação das políticas governamentais. 

Nos casos previstos em lei, foram realizadas contratações diretas, 

por meio de dispensa ou inexigibilidade de licitação, devidamente 

justificadas e instruídas com os documentos necessários, assegurando a 

legalidade e a transparência dos procedimentos adotados. 

A gestão e fiscalização dos contratos administrativos foram 

realizadas por servidores designados, responsáveis pelo acompanhamento da 

execução contratual, verificação do cumprimento das obrigações pactuadas 

e garantia da qualidade dos serviços e produtos contratados. 

As informações relativas às licitações e contratos, incluindo 

editais, atas, contratos firmados e demais documentos pertinentes, foram 

disponibilizadas no Portal da Transparência do Município, permitindo o 

acompanhamento por parte dos órgãos de controle e da sociedade. 

De forma geral, a atuação do município na área de licitações e 

contratos evidenciou o compromisso com a gestão eficiente, a 

economicidade, a transparência e o cumprimento das normas legais, 

contribuindo para a boa governança pública e a adequada prestação dos 

serviços à população. 

 



 

9. TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS 

 

No exercício de 2025, o Município de Torixoréu/MT manteve e firmou 

parcerias com órgãos das esferas estadual e federal, por meio de 

transferências voluntárias, convênios e instrumentos congêneres, com o 

objetivo de ampliar a capacidade de investimento e viabilizar a execução 

de ações estratégicas em benefício da população. 

Esses instrumentos permitiram a captação de recursos destinados a 

áreas prioritárias, como saúde, educação, assistência social e 

infraestrutura, contribuindo para o fortalecimento das políticas públicas 

e a melhoria dos serviços prestados à comunidade. 

A gestão dos convênios foi realizada com base no acompanhamento 

contínuo das etapas de execução, incluindo planejamento, aplicação dos 

recursos e cumprimento dos cronogramas estabelecidos, garantindo maior 

controle e efetividade na utilização dos recursos recebidos. 

Os recursos provenientes dessas parcerias foram aplicados de forma 

responsável e alinhada às finalidades pactuadas, possibilitando a 

realização de investimentos que impactaram diretamente no desenvolvimento 

local e na qualidade de vida da população. 

A prestação de contas dos convênios e transferências foi realizada 

em conformidade com as exigências dos órgãos concedentes, observando os 

prazos e normas estabelecidos, assegurando transparência, regularidade e 

conformidade na aplicação dos recursos públicos. 

Além disso, as informações relativas aos convênios, incluindo 

valores, objetos e situação de execução, foram disponibilizadas nos canais 

oficiais de transparência do município, permitindo o acompanhamento pelos 

órgãos de controle e pela sociedade. 

De forma geral, a atuação do Município na captação e gestão de 

transferências e convênios demonstrou o compromisso com a ampliação de 

recursos, a eficiência na execução das políticas públicas e a 

responsabilidade na gestão dos recursos públicos, contribuindo para o 

desenvolvimento sustentável de Torixoréu/MT. 

 



 

10. GESTÃO DE PESSOAS 

 

A gestão de pessoas no Município de Torixoréu/MT, no exercício de 

2025, foi conduzida com base nos princípios da legalidade, eficiência e 

valorização do servidor público, visando assegurar a adequada prestação 

dos serviços públicos e o atendimento às demandas da população. 

O quadro de pessoal do município foi composto por servidores efetivos, 

comissionados e contratados temporários, distribuídos entre as diversas 

secretarias e órgãos da administração, de acordo com as necessidades dos 

serviços públicos e os limites legais estabelecidos. 

A administração municipal manteve o controle e acompanhamento da vida 

funcional dos servidores, incluindo admissões, exonerações, movimentações 

e demais atos administrativos, garantindo a regularidade dos procedimentos 

e a conformidade com a legislação vigente. 

No que se refere à despesa com pessoal, o município observou os 

limites estabelecidos pela legislação, especialmente aqueles previstos na 

Lei de Responsabilidade Fiscal, mantendo o equilíbrio entre a necessidade 

de prestação dos serviços públicos e a sustentabilidade das contas 

públicas. 

Foram desenvolvidas ações voltadas à capacitação e ao aperfeiçoamento 

dos servidores, com o objetivo de promover a melhoria contínua dos serviços 

prestados, o fortalecimento da gestão pública e a qualificação técnica das 

equipes. 

A administração também adotou medidas voltadas à organização interna, 

melhoria das condições de trabalho e valorização dos servidores, 

reconhecendo a importância do capital humano para o bom funcionamento da 

máquina pública. 

As informações relativas aos servidores públicos, incluindo dados 

funcionais e remuneração, foram disponibilizadas no Portal da 

Transparência do Município, em conformidade com as normas legais e os 

princípios da publicidade e transparência. 

De forma geral, a gestão de pessoas evidenciou o compromisso da 

Administração Municipal com a responsabilidade, a eficiência e a 



 
valorização dos servidores, contribuindo diretamente para a qualidade dos 

serviços públicos prestados à população. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

11. INDICADORES DE DESEMPENHO 
 

No exercício de 2025, o Município de Torixoréu/MT adotou indicadores 

de desempenho como instrumento de monitoramento, avaliação e aprimoramento 

das políticas públicas, permitindo acompanhar a efetividade das ações 

desenvolvidas e subsidiar a tomada de decisões na gestão municipal. 

A utilização de indicadores possibilitou a mensuração dos resultados 

alcançados nas diversas áreas da administração, com destaque para saúde, 

educação, assistência social, infraestrutura e gestão fiscal, contribuindo 

para maior controle, transparência e eficiência na aplicação dos recursos 

públicos. 

Na área da saúde, os indicadores permitiram acompanhar o volume de 

atendimentos, a cobertura dos serviços e o acesso da população às ações 

de atenção básica, contribuindo para a melhoria da qualidade do 

atendimento. 

No setor educacional, foram utilizados indicadores relacionados ao 

número de alunos atendidos, frequência escolar e desempenho educacional, 

possibilitando avaliar a efetividade das políticas voltadas à educação 

municipal. 

Na área de infraestrutura, os indicadores possibilitaram o 

acompanhamento das ações de manutenção e recuperação de vias, execução de 

obras e melhoria das condições de mobilidade, especialmente nas zonas 

urbana e rural. 

No âmbito da assistência social, os indicadores foram utilizados para 

mensurar o atendimento às famílias em situação de vulnerabilidade, a 

concessão de benefícios e o alcance das ações sociais desenvolvidas pelo 

município. 

Na gestão administrativa e financeira, os indicadores contribuíram 

para o acompanhamento da arrecadação, controle das despesas e cumprimento 

dos limites legais, especialmente aqueles relacionados à responsabilidade 

fiscal. 

De forma geral, a utilização de indicadores de desempenho permitiu à 

administração municipal avaliar os resultados das ações implementadas, 



 
identificar oportunidades de melhoria e promover ajustes necessários ao 

aperfeiçoamento da gestão pública. 

Assim, os indicadores consolidaram-se como ferramentas essenciais 

para o fortalecimento da governança, da transparência e da eficiência 

administrativa, contribuindo para a melhoria contínua dos serviços 

prestados à população de Torixoréu/MT. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

12. PRINCIPAIS DESAFIOS E RISCOS 

 

No exercício de 2025, a Administração Municipal de Torixoréu/MT 

enfrentou desafios inerentes à gestão pública, especialmente em um cenário 

de limitações orçamentárias, aumento das demandas por serviços públicos e 

necessidade de constante aprimoramento da gestão administrativa. 

Entre os principais desafios, destacaram-se a necessidade de 

manutenção do equilíbrio fiscal diante das oscilações na arrecadação, o 

aumento da demanda por serviços nas áreas de saúde, educação e assistência 

social, bem como a execução de ações voltadas à melhoria da infraestrutura 

urbana e rural. 

Adicionalmente, fatores externos, como condições climáticas e a 

dependência de transferências intergovernamentais, representaram 

elementos de risco capazes de impactar a execução de políticas públicas e 

a realização de investimentos planejados. 

Diante desse cenário, a administração municipal adotou medidas 

voltadas ao monitoramento contínuo das receitas e despesas, à priorização 

de ações essenciais e ao fortalecimento dos mecanismos de controle interno, 

com o objetivo de mitigar riscos e garantir a continuidade dos serviços 

públicos. 

Também foram implementadas ações de planejamento e acompanhamento das 

atividades administrativas, permitindo maior previsibilidade na gestão e 

a adoção de medidas corretivas quando necessário. 

As estratégias adotadas contribuíram para a superação dos desafios 

enfrentados, assegurando a manutenção das atividades essenciais e a 

execução das ações prioritárias, mesmo diante das limitações existentes. 

De forma geral, a gestão dos desafios e riscos evidenciou o 

compromisso da Administração Municipal com a responsabilidade, a 

transparência e a busca por soluções eficientes, garantindo a continuidade 

dos serviços públicos e a estabilidade da gestão. 

 

 

 



 

13. RESULTADOS E VALOR PÚBLICO GERADO 

 

No exercício de 2025, a Administração Municipal de Torixoréu/MT 

concentrou seus esforços na geração de valor público, por meio da 

implementação de políticas, programas e ações voltadas à melhoria das 

condições de vida da população e ao desenvolvimento sustentável do 

município. 

As ações executadas pelas diversas áreas da administração resultaram 

em avanços significativos na prestação dos serviços públicos, com destaque 

para a ampliação do acesso à saúde, o fortalecimento da educação municipal, 

a melhoria das condições de infraestrutura e o atendimento às famílias em 

situação de vulnerabilidade social. 

Os resultados alcançados refletem a atuação integrada das secretarias 

municipais, com foco na eficiência administrativa, na correta aplicação 

dos recursos públicos e na priorização das demandas mais relevantes da 

população. 

As iniciativas desenvolvidas contribuíram para a melhoria da 

qualidade dos serviços públicos, proporcionando maior acesso, agilidade e 

efetividade no atendimento ao cidadão, além de promover avanços na 

organização administrativa e no controle das ações governamentais. 

No campo econômico e social, as ações implementadas favoreceram o 

desenvolvimento local, o apoio às atividades produtivas e o fortalecimento 

das políticas públicas essenciais, gerando impactos positivos diretos e 

indiretos na vida da população. 

A gestão municipal também buscou aprimorar continuamente seus 

processos internos, fortalecendo os mecanismos de planejamento, controle 

e avaliação, o que contribuiu para maior eficiência e melhores resultados 

na execução das políticas públicas. 

De forma geral, o conjunto das ações desenvolvidas ao longo do 

exercício evidenciou o compromisso da Administração Municipal com a 

geração de valor público, a transparência na gestão e a melhoria contínua 

dos serviços prestados, consolidando avanços importantes para o Município 

de Torixoréu/MT. 

 



 

14. PERSPECTIVAS PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE 

 

Para o exercício de 2026, a Administração Municipal de Torixoréu/MT 

projeta a continuidade das ações em andamento, aliada à implementação de 

novas iniciativas voltadas ao desenvolvimento do município e à melhoria 

da qualidade de vida da população. 

O planejamento para o período está fundamentado no fortalecimento das 

políticas públicas já existentes, na ampliação da capacidade de 

investimento e no aprimoramento da gestão administrativa, com foco na 

eficiência, na transparência e na responsabilidade na aplicação dos 

recursos públicos. 

Entre as principais diretrizes para o próximo exercício, destacam-se 

a melhoria dos serviços de saúde, o fortalecimento da educação municipal, 

a ampliação das ações de assistência social, o investimento em 

infraestrutura urbana e rural e o incentivo ao desenvolvimento econômico 

local. 

A administração municipal também buscará ampliar a captação de 

recursos por meio de convênios e parcerias institucionais, visando 

viabilizar novos investimentos e potencializar as ações governamentais. 

Além disso, serão intensificadas as ações de planejamento, 

monitoramento e avaliação, com a utilização de indicadores de desempenho 

e o fortalecimento dos mecanismos de controle interno, contribuindo para 

maior eficiência na execução das políticas públicas. 

De forma geral, as perspectivas para o exercício seguinte refletem o 

compromisso da Administração Municipal com a continuidade das ações, a 

busca por melhorias constantes e a promoção do desenvolvimento sustentável 

do Município de Torixoréu/MT, sempre com foco no atendimento das 

necessidades da população. 

 

 

 

 

 



 

15. CONCLUSÃO 

 

O Relatório de Gestão e Atividades do Município de Torixoréu/MT, 

referente ao exercício de 2025, evidencia o compromisso da Administração 

Municipal com a transparência, a responsabilidade fiscal e a eficiência 

na condução das políticas públicas. 

Ao longo do período, foram desenvolvidas ações voltadas ao 

atendimento das demandas da população, à melhoria da qualidade dos serviços 

públicos e ao fortalecimento da gestão administrativa, sempre em 

consonância com os instrumentos de planejamento e a legislação vigente. 

Os resultados alcançados refletem o esforço conjunto das secretarias 

e órgãos municipais, demonstrando a busca contínua pela otimização dos 

recursos públicos e pela geração de valor à sociedade. 

Mesmo diante dos desafios enfrentados, a gestão municipal atuou de 

forma responsável e planejada, assegurando a continuidade dos serviços 

essenciais e promovendo avanços nas diversas áreas da administração 

pública. 

O presente relatório reafirma a importância da prestação de contas 

como instrumento de transparência e controle social, permitindo à 

sociedade acompanhar e avaliar as ações desenvolvidas pelo Poder Público. 

Por fim, a Administração Municipal reafirma seu compromisso com a 

melhoria contínua da gestão, o fortalecimento das políticas públicas e a 

promoção do desenvolvimento do Município de Torixoréu/MT, sempre com foco 

no interesse público e na qualidade de vida da população. 

 


